
Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда 

Наименование организации: _ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ЗДРАВООХРАНЕНИЯ ГОРОДА МОСКВЫ "ГОРОДСКАЯ 

КЛИНИЧЕСКАЯ БОЛЬНИЦА ИМЕНИ А.К. ЕРАМИШАНЦЕВА ДЕПАРТАМЕНТА ЗДРАВООХРАНЕНИЯ ГОРОДА МОСКВЫ" 

[ Наименование структурного Н ‚ Срок Структурные подразделения, при- Отметка о аименование мероприятия Цель мероприятия _ подразделения, рабочего места _ | выполнСНиИяЯ влекасмые для выполнения выполнении 
1 2 З 4 5 6 

Отдел медицинской стати- 

стики. 

Консультативно- 

диагностический центр. 

73 Тяжесть: Организовать рациональные Снижение тяжести трудового Заместитель главного врача; 
36 . Врач-хирург Постоянно 

режимы труда и отдыха процесса Работник 
737 ‚ Врач-хирург Тяжесть: Организовать рациональные Снижение тяжести трудового Постоянно Руководитель структурного 

режимы труда_и отдыха процесса подразделения; Работник 
Э178 Враччиируи Тяжесть: Организовать рациональные Снижение тяжести трудового Постоянно Руководитель ст_руктурнол_*о 

режимы труда_и отдыха процесса подразделения; Работник 
748 В Тяжесть: Организовать рациональныеі Снижение тяжести трудового Руководитель структурного 

. Врач-хирург Постоянно : 
режимы труда и отдыха процесса подразделения; Работник 

1951. Врач ультразвуковой Тяжесть: Организовать рациональныеі Снижение тяжести трудового ', ЗНВаТО Руководитель структурного 

диагностики режимы труда_и отдыха процесса подразделения; Работник 
1953. Врач ультразвуковой Тяжесть: Организовать рациональные і Снижение тяжести трудового Постоянно Руководитель структурного 

диагностики режимы труда_и отдыха процесса подразделения; Работник 
1957. Медицинская сестра Тяжесть: Организовать рациональные Снижение тяжести трудового Грувяомети: Руководитель структурного 

процедурной ‚режимы труда и отдыха процесса подразделения; Работник 

1958. Медицинская сестра Тяжесть: Организовать рациональные Снижение тяжести трудового Поетбекас Руководитель структурного 
процедурной ‚режимы труда и отдыха процесса подразделения; Работник 

Дневной стационар 

Служба пожарной 
безопасности. 

Отделение неотложной 

травматологии и ортопедии 
Л1 

Хирургическое отделение по 
лечению пациентов с 

портальной гипертензией. 

2185. Заведующий хирургиче- Тяжесть: Организовать рациональные Снижение тяжести трудового опелии Заместитель главного врача; 

ским отделением - врач-хирург режимы труда и отдыха процесса Работник 



Тяжесть: ОРГЗНИЗОВ&ТЬ рациональные Снижение тяжести трудового Руководитель структурного 
2186. Врач-хирург Постоянно : 

режимы труда и отдыха процесса подразделения; Работник 

Тяжесть: Организовать рациональные Снижение тяжести трудового ководитель структурного 
2187. Врач-хирург Р Р Р) Постоянно Ру руктУР 

режимы труда_и отдыха процесса подразделения; Работник 

Тяжесть: Организовать рациональные Снижение тяжести трудового ководитель структурного 
2188. Врач-хирург Р рац ТРУ Постоянно ы ТРУКТУР 

режимы труда_и отдыха процесса подразделения; Работник 

Тяжесть: Организовать рациональные Снижение тяжести трудового Руководитель структурного 
2189. Врач-хирург Постоянно 

режимы труда и отдыха процесса подразделения; Работник 

Тяжесть: Организовать рациональные Снижение тяжести трудового Руководитель структурного 
2190. Врач-хирург Р Р тРу Постоянно ы ТРУКТУР 

режимы труда_и отдыха процесса подразделения; Работник 
2191. Врач по рентгенэндовас- й 

Тяжесть: Организовать рациональные Снижение тяжести трудового Руководитель структурного 
кулярным диагностике и лече- Постоянно ) 
оян режимы труда и отдыха процесса подразделения; Работник 

2192. Старшая медицинская Тяжесть: Организовать рациональные Снижение тяжести трудового Постоянно Руководитель структурного 

сестра режимы труда_и отдыха процесса подразделения; Работник 

2193. Медицинская сестра Тяжесть: Организовать рациональные Снижение тяжести трудового Поствянна Руководитель структурного 

палатная (постовая) режимы труда и отдыха процесса подразделения; Работник 

2194. Медицинская сестра Тяжесть: Организовать рациональные Снижение тяжести трудового Потоаин Руководитель структурного 

палатная (постовая) режимы труда_и отдыха процесса подразделения; Работник 

2195. Медицинская сестра Тяжесть: Организовать рациональные Снижение тяжести трудового Пвейённий Руководитель структурного 

палатная (постовая) режимы труда_и отдыха процесса подразделения; Работник 
2196. Медицинская сестра Тяжесть: Организовать рациональные Снижение тяжести трудового Постоянно Руководитель структурного 
палатная (постовая) режимы труда_и отдыха процесса подразделения; Работник 

2197. Медицинская сестра Тяжесть: Организовать рациональные Снижение тяжести трудового Постоянно Руководитель структурного 

перевязочной режимы труда и отдыха процесса подразделения; Работник 

2198. Медицинская сестра Тяжесть: Организовать рациональные Снижение тяжести трудового Пилисиана Руководитель структурного 

процедурной режимы труда и отдыха процесса подразделения; Работник 

2199. Операционная медицин- Тяжесть: Организовать рациональные Снижение тяжести трудового Паетояний Руководитель структурного 

ская сестра режимы труда и отдыха процесса подразделения; Работник 

2204. Медицинская сестра — Тяжесть: Организовать рациональные Снижение тяжести трудового Постоянно Руководитель структурного 

анестезист режимы труда и отдыха процесса подразделения; Работник 

Тяжесть: Организовать рациональные Снижение тяжести трудового Руководитель структурного 
2205. Санитарка Р Р ТРа Постоянно ы рУКТУР 

режимы труда и отдыха процесса подразделения; Работник 

Тяжесть: Организовать рациональные Снижение тяжести оВОГО 'ководитель структурного 
2206. Санитарка Р Р ТРУд Постоянно РУ рУКТУР 

режимы труда и отдыха процесса подразделения; Работник 
Центр барнатрической 

хирургии 
2207. Заведующий Центром 
я дующ Центр Тяжесть: Организовать рациональные Снижение тяжести трудового Заместитель главного врача; 
бариатрической хирургии - Постоянно 

и режимы труда и отдыха процесса Работник 
врач-хирург 

Тяжесть: Организовать рациональные Снижение тяжести трудового Руководитель структурного 
2208. Врач-хирург Р Р Ць Постоянно ы ВНУ 

режимы труда и отдыха процесса подразделения; Работник 



Центр по лечению пациентов 
с портальной гипертензией 

2211. Руководитель центра по 

лечению пациентов с порталь- 
ной гипертензией - врач-хирург 

Тяжесть: Организовать рациональные 
режимы труда и отдыха 

Снижение тяжести трудового 
процесса 

Постоянно 
Заместитель главного врача; 

Работник 

2212. Врач-хирург 
Тяжесть: Организовать рациональные 

режимы труда_и отдыха 

Снижение тяжести трудового 

процесса 
Постоянно 

Руководитель структурного 

подразделения; Работник 

Отдел комплексной 

безопасности 

Отдел организации 
транспорпировки 

Родильное отделение по 
оказанию платных 
медицинских услуг 

2238. Врач ультразвуковой диа- 

ГНОСТИКИ 

Тяжесть: ОРГаНИЗОВЭ‚ТЬ рациональные 

режимы труда и отдыха 

Снижение тяжести трудового 
процесса 

Постоянно 
Руководитель структурного 

подразделения; Работник 

Служба_охраны труда / 
Бухгалтерия 

7 

Отдел кадров 

Отдел организации транспор- 
тировки пациентов, уборки и 

дезифекции помещений 

Отдел информационных тех- 
пологий 

Отдел компьютерной обра- 

ботки документов по расче- 

там обязательного медицин- 

ского страхования 

Отдел медицинской техники 

Отдел гражданской обороны и 

мобилизационной работы 

Женская консультация 

"Центр женского здоровья на 

Яблочкова" 

2295. Врач ультразвуковой 

диагностики 

Тяжесть: ОРГЗНИЗОВ&ТЬ рациональные 

режимы труда_ и отдыха 

Снижение тяжести трудового 
процесса 

Постоянно 
Руководитель структурного 

подразделения; Работник 

2296. Врач ультразвуковой 

диагностики 

Тяжесть: Организовать рациональные 
режимы труда и отдыха 

Снижение тяжести трудового 

процесса 
Постоянно 

Руководитель структурного 
подразделения; Работник 

2297. Врач ультразвуковой 
диагностики 

Тяжесть: Организовать рациональные 
режимы труда и отдыха 

Снижение тяжести трудового 
процесса 

Постоянно 
Руководитель структурного 
подразделения; Работник 

2298. Врач ультразвуковой 
диагностики 

Тяжесть: Организовать рациональные 
режимы труда_и отдыха 

Снижение тяжести трудового 
процесса 

Постоянно 
Руководитель структурного 

подразделения; Работник 



[ 2299. Врач ультразвуковой Тяжесть: Организовать рациональные Снижение тяжести трудового Руководитель структурного 

анестезист режимы труда и отдыха процесса 

Постоянно 
| диагностики режимы труда_и отдыха процесса подразделения; Работник 

2300. Врач ультразвуковой Тяжесть: Организовать рациональные Снижение тяжести трудового ПОВтОНиНО Руководитель структурного 

диагностики режимы труда_и отдыха процесса подразделения; Работник 

2301. Врач ультразвуковой Тяжесть: Организовать рациональные Снижение тяжести трудового Поствнтие Руководитель структурного 

диагностики ‘режимы труда и отдыха процесса подразделения; Работник 

2302. Врач ультразвуковой Тяжесть: Организовать рациональные Снижение тяжести трудового ПохеаОН) Руководитель структурного 

диагностики режимы труда_и отдыха процесса подразделения; Работник 

2303. Врач ультразвуковой Тяжесть: Организовать рациональные Снижение тяжести трудового ПовИННО Руководитель структурного 

диагностики режимы труда_и отдыха процесса подразделения; Работник 

2347. Медицинская сестра Тяжесть: Организовать рациональные | Снижение тяжести трудового Поенннив Руководитель структурного 

процедурной режимы труда_и отдыха процесса подразделения; Работник 

2348. Медицинская сестра Тяжесть: Организовать рациональные Снижение тяжести трудового Ностинвиа Руководитель структурного 

процедурной режимы труда и отдыха процесса подразделения; Работник 

2349. Медицинская сестра Тяжесть: Организовать рациональные Снижение тяжести трудового Пвонояий Руководитель структурного 

процедурной режимы труда_и отдыха процесса подразделения; Работник 

Общий немедицинский 

персонал 

Отделение для новорожден- 

ных и недоношенных детей 
Л1 

Отделение контроля качества ` 

оказания медицинской помощи 
Консультативно- 

диагностическое отделение 
платных услуг № 1 

2381. Врач-акушер-гинеколог Тяжесть: Организовать рациональные | Снижение тяжести трудового Пифлоаий Руководитель структурного 

режимы труда_и отдыха процесса подразделения; Работник 

Отдел организации платных 
услуг № 1 

Отделение реанимации и ин- 
теисивной терапии для боль- 

ных с острыми нарушениями 
мозгового кровообращения 

дуоб,ЗИСДИЦИНСки ооа Тяжесть: Организовать рациональные | Снижение тяжести трудового Руководитель структурного 
анестезист /Медицинский брат р‹;жимы труда_ и отдыха процесса Постоянно подразделеният'рёа ёё’і) жа 

— анестезист В 

2386. Медицинская сестра — 

анестезист /Медицинский брат — Тяжесть: Организовать рациональные Снижение тяжести трудового Поитовоний Руководитель структурного 

подразделения; Работник 



2387. Медицинская сестра — 
Тяжесть: Организовать рациональные Снижение тяжести трудового Руководитель структурного 

анестезист /Медицинский брат — Постоянно — 

анестезист режимы труда и отдыха процесса подразделения; Работник 

нца свссоас т уоаонщнйени оы Тяжесть: Организовать рациональные Снижение В Еа : нальн тяжести оВОГО ководитель струк 
анестезист /Медицинский брат — Р рац Ч Постоянно уКОВод РУКТурнОго 
тЕЕТЫОНОт режимы труда и отдыха процесса подразделения; Работник 

2389 ММОДЯНИНЕКа ЕБОТра — Тяжесть: Организовать рацио ые Снижение Р . я нальн ТИ? тяжести оВОГО ководитель структурног: 
анестезист /Медицинский брат — Р Чн НВ Постоянно у А РУ на 
ы нснищей режимы труда и отдыха процесса подразделения; Работник 

НО МениПиисааянОснииа = Тяжесть: Организовать рациональные Снижение Р с. я нальн тяжести трудового ководитель структурног! 
анестезист /Медицинский брат — Р рац РУд Постоянно у а руктурного 
анестезист режимы труда и отдыха процесса подразделения; Работник 

«ВЭТ. М ЕДИНИННЕ ОИ НОИ — Тяжесть: Организовать рациональные Снижение тяжес (0 В я, : жести трудовог ководитель 
анестезист /Медицинский брат — Р рац, РУД Посоанино: 'уковод структурного 

анестезист режимы труда и отдыха процесса подразделения; Работник 

«ЗЯ МЕДИЦИНекая сестра — Тяжесть: Организовать рациональные Снижение Р - г : ЛЬН тяжести вого иТ 
анестезист /Медицинский брат — Р рац трудово Постоянно _ ооааноацным СТРУКЁУРНОГО 
оРОЫЕ режимы труда и отдыха процесса подразделения; Работник 

ЧО ОМОННИНЕЕСННЕЕНа = Тяжесть: Организовать рациональные Снижение Р : : ьн тяжести (о)1е) К) ководитель структурног! 
анестезист /Медицинский брат — ы НВ ТРУд Постоянно у я ТРУ Ёу ВЕВ 
анестезист режимы труда и отдыха процесса подразделения; Работник 

сЗе МО ПИНИНОЕОООВОТ ВЕ = Тяжесть: Организовать рациональные Снижение тяжести трудового Р ©. * : В уководитель структурног: 
анестезист /Медицинский брат — Р рац Рул Постоянно е й АрНОГо 
анестезист 

режимы труда и отдыха процесса подразделения; Работник 

Отделение реанимации и ин- 

тенсивной терапии для хирур- 
гических больных 

2395. Медицинская сестра — 
Тяжесть: Организовать рациональные Снижение тяжести трудового Руководитель структурного 

анестезист /Медицинский брат — Постоянно 
анестезист режимы труда и отдыха процесса подразделения; Работник 

ЗВ. ВоонециНе НООа = Тяжесть: Организовать рациональные Снижение тяжести о)Т) о) э итель с ы : ; г 
анестезист /Медицинский брат — Р Р ТрУд ПостоЯНЕО уковод труктурного 
аНЕСРеЗИСт режимы труда и отдыха процесса подразделения; Работник 

пооройлисн, пна оеч Тяжесть: Организовать рациональные Снижение тяжести ГО р е @ ! итель анестезист /Медицинский брат — Р ЗЧ трудово Постоянно уковод структурного 

анестезист режимы труда и отдыха процесса подразделения; Работник 

аЧО ТИВНИЦ НН НОИча Тяжесть: Организовать рациональные Снижение тяжести трудового Р итель с Г . 
ь в к 

анестезист /Медицинский брат — Р ра РУдОвО Постоянно УКОВОд 1:РУ турного 
@нестехнет режимы труда и отдыха процесса подразделения; Работник 

ва подкьо пооневннны: — Тяжесть: Организовать рациональные Снижение тяжести Р те й : жени оВОГО итель структ 
анестезист /Медицинский брат — Р рец. труд о йст уковод труктурного 

анестезист 
режимы труда и отдыха процесса подразделения; Работник 



2400. Медицинская сестра — 
анестезист /Медицинский брат — 
анестезист 

Тяжесть: Организовать рациональные 
режимы труда и отдыха 

Снижение тяжести трудового 
процесса 

Постоянно 
Руководитель структурного 
подразделения; Работник 

2401. Медицинская сестра — 
Тяжесть: Организовать рациональные Снижение тяжести трудового Руководитель структурного 

анестезист /Медицинский брат Постоянно 
— анестезист режимы труда и отдыха процесса подразделения; Работник 

—НЕ ВАНОИ ЦиНОНия ЧВЕЦрНу- Тяжесть: Организовать рациональные Снижение т го Р ы х : ЬНЫ яжести (о):10) 
анестезист /Медицинский брат — Р Р труд Пнезбнина уководитель структурного 

анестезист режимы труда и отдыха процесса подразделения; Работник 

ноолиащннц т - оодалоненны ч Тяжесть: Организовать рациональные Снижение тяже го Р & ! жести трудово 
анестезист /Медицинский брат — Р Р РУд П ПОСТОЯННО ‘уководитель структурного 
анестезист режимы труда и отдыха процесса подразделения; Работник 

Отделение реанимации и ин- 

тенсивной терапии для кар- 

диологических больных 

ПИ МАВОНСТАНеНая ОБСтра- Тяжесть: Организовать рациональные Снижение Р я : ЬНЫ ие тяжести ВОГО 
анестезист /Медицинский брат — Р рац трудово Постоянно уководитель структурного 

анестезист режимы труда и отдыха процесса подразделения; Работник 

пнис аееа оара Тяжесть: Организовать рациональные Снижение тяжес го Р м ` : жести трудово анестезист /Медицинский брат — Р Ё РУд Постоянио уководитель структурного 

анестезист режимы труда и отдыха процесса подразделения; Работник 

ЗНОВЬ МЕ КИЦИ НСНИя ОБЕТра”- Тяжесть: Организовать рациональные Снижение тяжести т го Р ю Ё овО тель 
анестезист /Медицинский брат Р Р РУд Постоянно уководитель структурного 
— анестезист режимы труда и отдыха процесса подразделения; Работник 

ЗИМ. МЛИЦИНОКЕЯ СОЕТра-- Тяжесть: Организовать рациональные Снижение тяжес (о Р й : ти трудовог / ансстезист /Медицинский брат — 5Р Р шь Постоянно уководитель структурного 

анестезист режимеы: труда: и отдыха процесса подразделения; Работник 

ЭЧВ МЕЛИЦИНОКаЯ ЮОБТра-— Тяжесть: Организовать рациональные Снижение Р м < : ние тяжести трудового Т / 
анестезист /Медицинский брат — Р ВА РУл Постоянно уководитель структурного 
анестезист режимы труда и отдыха процесса подразделения; Работник 

сидениещьс лсч оканнийаниы -ч Тяжесть: Организовать рациональные Снижение Р й : жение тяжести (о)-1о) о) т 
анестезист /Медицинский брат — 3 | ра труд О ойс уководитель структурного 

анестезист режимы труда и отдыха процесса подразделения; Работник 

РРЫ. МОЛИЦИНОКСЯ СБЕТра-- Тяжесть: Организовать рациональные Снижение Р я, К : тяжести т вого 
анестезист /Медицинский брат — Р РАц рудовог ОБежинеЕ УКОВОЛИтелЬ оТруктурното 
анестезист режимы труда и отдыха процесса подразделения; Работник 

ЭОЛе МЕКИНИВОкая ОБЕтря - Тяжесть: Организовать рациональные Снижение тяжес Р я К : ти трудового т ‚ 
анестезист /Медицинский брат Р Р РУд Постояйно ‘уководитель стру КЁУРНОГО 
— анестезист режимы труда и отдыха процесса подразделения; Работник 

2412. Медицинская сестра — Тяжесть: Орган й с " 
и { 8 изовать рациональны нижение тяжести тру, |21е) Ко] К 

анестезист /Медицинский брат — Р Р9 рудово Пестбянио уководитель структурного 

анестезист 
режимы труда и отдыха процесса подразделения; Работник 



2413. Медицинская сестра — 
анестезист /Медицинский брат — 
анестезист 

Тяжесть: Организовать рациональные 
режимы труда и отдыха 

Снижение тяжести трудового 
процесса 

Постоянно 
Руководитель структурного 

подразделения; Работник 

Отделение реанимации и 
интенсивной терапии № 1 

2414. Медицинская сестра — 

ансстезист /Медицинский брат — 
анестезист 

Тяжесть: Организовать рациональные 

режимы труда и отдыха 
Снижение тяжести трудового 

процесса 
Постоянно 

Руководитель структурного 
подразделения; Работник 

2415. Медицинская сестра — 

ансстезист /Медицинский брат 
— анестезист 

Тяжесть: Организовать рациональные 

режимы труда и отдыха 
Снижение тяжести трудового 

процесса 
Постоянно 

Руководитель структурного 

подразделения; Работник 

2416. Медицинская сестра — 

анестезист /Медицинский брат 

— анестезист 

Тяжесть: Организовать рациональные 
режимы труда и отдыха 

Снижение тяжести трудового 
процесса 

Постоянно 
Руководитель структурного 

подразделения; Работник 

2417. Медицинская сестра — 

анестезист /Медицинский брат — 
анестезист 

Тяжесть: Организовать рациональные 

режимы труда и отдыха 
Снижение тяжести трудового 

процесса 
Постоянно 

Руководитель структурного 

подразделения; Работник 

2418. Медицинская сестра — 

анестезист /Медицинский брат — 
анестезист 

Тяжесть: Организовать рациональные 
режимы труда и отдыха 

Снижение тяжести трудового 
процесса 

Постоянно 
Руководитель структурного 

подразделения; Работник 

2419. Медицинская сестра — 

анестезист /Медицинский брат — 

анестезист 

Тяжесть: Организовать рациональные 
режимы труда и отдыха 

Снижение тяжести трудового 
процесса 

Постоянно 
Руководитель структурного 
подразделения; Работник 

2420. Медицинская сестра — 

анестезист /Медицинский брат — 

анестезист 

Тяжесть: Организовать рациональные 
режимы труда и отдыха 

Снижение тяжести трудового 

процесса 
Постоянно 

Руководитель структурного 
подразделения; Работник 

2421. Медицинская сестра — 

анестезист /Медицинский брат — 

анестезист 

Тяжесть: Организовать рациональные 
режимы труда и отдыха 

Снижение тяжести трудового 

процесса 
Постоянно 

Руководитель структурного 
подразделения; Работник 

2422. Медицинская сестра — 

анестезист /Медицинский брат — 

анестезист 

Тяжесть: Организовать рациональные 

режимы труда и отдыха 
Снижение тяжести трудового 

процесса 
Постоянно 

Руководитель структурного 
подразделения; Работник 

2423. Медицинская сестра — 

анестезист /Медицинский брат — 

анестезист 

Тяжесть: Организовать рациональные 
режимы труда и отдыха 

Снижение тяжести трудового 
процесса 

Постоянно 
Руководитель структурного 
подразделения; Работник 

Инженерно-технический 

отдел 

2 2 ‚/’^ н 

Дата составления: 22.0О7Ы 



Председатель комиссии по проведению спе ой оценки условий труда 
Главный врач Артур Рудольфович Габриелян 

(должность одписЬ. амилия, имя, отчество (при наличии) р! 

Члены комиссии по проведению специальной оценки 

Заместитель главного врача по меди- № 
цинской части 

ловий труда: 

Темури Шотаевич Мирилашвили 

(дата) 

21 11. 2025 
(должность) (подйис, (фамилия, имя, отчество (при наличии) (дата) 

Заместитель главного бухгалтера Светлана Вячеславовна Глушкова 
(должность) '(подп (фамилия, имя, отчество (при наличии) (дата 

Главная медицинская сестра Гульнора Ишанкуловна Гулямова 21 М. Ю& 
(должность) / ЖДНИСЬ) (фамилия, имя, отчество (при наличии) (дата) 

Начальник планово - экономического й, 

отдела Ольга НИКОЛЗЁВНЭ‚ Ларина 2 1' ] 1 й 2025 
(должность) К (подиись)— (фамилия, имя, отчество (при наличии) (дата) 

Р В й Руководитель службы охраны труда Николай Валентинович Борисов 2\ 1, 2025 
(должность) (фамилия, имя, отчество (при наличии) (дата) 

Председатель первичной профсоюзной 

организации Татьяна Витальевна Бондаренко 
(должность) 

21, 11. 7025 
(фамилия, имя, отчество (при наличии) 

Эксперт (эксперты) организации, проводившей специальную оценку условий труда: 
689 В Кае: Яблокова Е.Н. 

(№ в реестре экспертов) ня 

(дата) 

(подпись) (фамилия, имя, отчество (при наличин) (дата) 


